
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการ
เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน ครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2562)
ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน...........................................................................  สหวิทยาเขต.........
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33
******************

1. ข้าพเจ้า......................................................อายุ........ปี  อายุราชการ.........ปี  วุฒิ.....................................
2. ปัจจุบันรับเงินเดือน อันดับ  คศ.  ...........ขั้น........................บาท   วิทยฐานะ......................................
    ตำแหน่งเลขที่....................โรงเรียน......................................เกษียณอายุราชการ 1 ตุลาคม พ.ศ. ............
3. ในรอบ 6 เดือนที่แล้ว (1 ตุลาคม 2561 – 31 มีนาคม 2562)  มีวันลากิจ จำนวน........ครั้ง ................วัน
    ลาป่วยจำนวน.........ครั้ง...........วัน
4. ในรอบ 6 เดือนที่แล้วมาปฏิบัติหน้าที่
    4.1  โรงเรียน...................................................................( 1 ตุลาคม 2561 – ........................................)
    4.2  โรงเรียน...................................................................( .................................... – 31 มีนาคม 2562)
5. ในรอบครึ่งปีที่แล้วมาจนถึงปัจจุบัน
	(   ) ถูกลงโทษทางวินัยฯ				(   ) ไม่ถูกลงโทษทางวินัยฯ
	(   ) ถูกฟ้องคดีอาญา				(   ) ไม่ถูกฟ้องคดีอาญา
6. สถิติการเลื่อนขั้นเงินเดือน  5  ปี  ย้อนหลัง
	จำนวนขั้นปี 2557
	จำนวนขั้นปี 2558
	จำนวนขั้นปี 2559
	จำนวนขั้นปี 2560
	จำนวนขั้นปี 2561

	รวม 2 ครั้ง
	รวม 2 ครั้ง
	รวม 2 ครั้ง
	รวม 2 ครั้ง
	รวม 2 ครั้ง

	
	

	
	
	



7. สรุปผลการปฏิบัติงานเฉพาะในรอบครึ่งปีที่แล้วมาเฉพาะงานที่สำคัญ ๆ โดยย่อ (ความยาวไม่เกิน 5 หน้า)
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
ฯลฯ

ขอรับรองว่ารายงานดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริง

ลงชื่อ ...........................................
				             (.........................................)
				ผู้อำนวยการโรงเรียน............................................
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